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INGI-TR 5-90-6 INGII-TR 5-90-6 INGIII-TR 5-90-6 INGIV-TR 5-90-6 INGV-TR 5-90-6 INGVI-TR 5-90-6 INGVII-TR 5-90-6 INGVIII-TR 5-90-6 INGIX-TR 5-90-6

DHV-TR 3-45-3 IEMC-TR 3-45-3 HCC-TR 3-45-3 ETP-TR 3-45-3 HAG-TR 3-45-3 LED-TR 3-45-3 GDP-ES 4-60-4 DSB-ES 5-90-6 ISB-ES 5-90-6

FMA-CV 6-105-7 ALL-CV 5-90-6 CAD-CV 5-90-6 CAI-CV 5-75-5 MPII-CV 5-90-6 MPIII-CV 7-120-8 FIM-ES 5-75-5 PSB-ES 5-90-6 APS-ES 5-90-6

FIS-CV 5-90-6 TDM-CV 3-45-3 PYE-CV 4-60-4 FPI-CV 5-75-5 EPM-CV 4-75-5 SEE-ES 3-45-3 BII-ES 5-75-5 PIC-ES 5-75-5 PIM-OP 6-90-6

QUB-CV 5-75-5 THA-ES 6-105-7 PRE-ES 7-120-8 ELA-ES 6-105-7 ELD-ES 6-105-7 ELP-ES 5-90-6 BIM-OP 5-75-5 BIA-OP 5-75-5 INR-OP 6-105-7

IIB-ES 7-120-8 INC-ES 7-120-8 ARH-ES 6-105-7 PES-ES 6-90-6 POO-ES 6-90-6 BAD-ES 6-105-7 MIC-ES 6-105-7 DIP-ES 4-75-5 INE-ES 4-60-4

EOE-TR 4-75-5 ANA-ES 6-105-7 FIA-ES 5-90-6 SAB-ES 6-105-7 MEM-ES 6-105-7 DAC-ES 6-105-7 EOEII-TR 4-75-5
600-40600 HRS 600 HRS 600 HRS

120-8120-8

600 HRS 600 HRS 600 HRS 600 HRS 600 HRS 600 HRS
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COMPETENCIAS DEL PRIMER CICLO DE FORMACIÓN

1. Gestionar procesos operativos y administrativos de tecnología biomédica 
empleando herramientas operativas y administrativas considerando las 
necesidades, recursos, misión y visión de la institución para contribuir a la 
optimización de recursos de la institución. 

1.1 Planear los procesos operativos y administrativos de tecnología biomédica a 
través de herramientas de planeación considerando las necesidades y recursos de 
la institución, así como la normatividad aplicable para su optimización.

1.2 Supervisar los procesos operativos y administrativos de tecnología biomédica 
con base en el programa establecido, a través de herramientas de control y el 
análisis del grado de cumplimiento de indicadores para su buen funcionamiento.

COMPETENCIAS DEL SEGUNDO CICLO DE FORMACIÓN

DEL PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE EN SEPTIEMBRE DE 2018

DR. ALFREDO ROMÁN MESSINA
RECTOR

M.C. MANUEL ALEJANDRO LUGO VILLEDA
DIRECTOR DE CARRERA SELLO DE RECTORÍA

PROFESIONAL ASOCIADO EN MANTENIMIENTO Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL
Estadía  Profesional  480 hrs. 

INGENIERO  BIOMÉDICO

2. Coordinar el mantenimiento a equipos médicos considerando las 
características operativas de la institución, inventarios de equipo médico, 
registros de pruebas de mantenimiento y normatividad aplicable para mantener 
sus condiciones de operación y contribuir a la funcionalidad de las áreas.

2.1 Planear mantenimiento a equipos médicos a través de herramientas 
administrativas, considerando las características operativas de la institución, 
inventario del equipo biomédico, registro de las prueba de funcionamiento y 
normatividad aplicable para optimizar el proceso.

2.2 Desarrollar el mantenimiento a equipo médico considerando los principios, 
métodos y herramientas de electrónica, programación, metrología y herramientas 
administrativas para contribuir a su funcionalidad.

3. Desarrollar soluciones tecnología biomédica mediante un análisis de las áreas 
de oportunidad y la aplicación de los principios y técnicas de las ciencias básicas, 
de la salud e ingeniería para generar avances y optimizar los servicios en el sector 
salud y contribuir al uso eficiente de la tecnología biomédica.

3.1 Diseñar soluciones de tecnología biomédica a través de principios y técnicas 
de las ciencias básicas, de la salud e ingeniería para brindar aportes tecnológicos 
al sector salud.

3.2 Desarrollar proyectos de tecnología con base en metodología de prototipos y 
técnicas de las ciencias básicas, de la salud e ingeniería para aportar mejoras 
tecnológicas en el sector salud. 

COMPETENCIAS DEL TERCER CICLO DE FORMACIÓN

INGENIERÍA EN TECNOLOGÍA AMBIENTAL
MAPA CURRICULAR DEL PROGRAMA EDUCATIVO EN COMPETENCIAS PROFESIONALES DE 
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